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Plan estratégico

Fomentar la educacion equitativa a traves de los
sistemas de apoyos a multiples niveles (MTSS)

cQue es la equidad educativa?

La equidad educativa significa que cada nino reciba lo que _.
necesite para desarrollar su completo potencial academicoy )
social e implica el quitar la predictibilidad de los exitos o -
derrotas que actualmente se correlacionan con cualquier )

factor social o cultural. < Lk

- Adaptado del Proyecto nacional de equidad
(National Equity Project)




Plan estratégico del distrito escolar de Lemon Grove (LGSD)

Fomentar logros
equitativos para todos
los estudiantes a

través de los sistemas
de apoyo a multiples
WWEES

Prioridad 1

Fomentar el
crecimiento,
liderazgo y logros de
los estudiantes

Prioridad 2

Fomentar el
crecimiento,
liderazgo y nivel de
eficacia colectiva del
personal
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Fomentar el
crecimiento,
liderazgo y eficacia
colectiva del
personal
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Fomentar logros
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través de sistemas de
apoyo a niveles
multiples




IDEASY APORTACIONES/COMENTARIOS
(INPUT)

Programas de despues de la
escuela

- Tutoria de asignaturas como
Matematicas, Ciencias y Expresion
escrita

- Programacion y Robodtica

- Atletismo/deportes

- Jardineria, aprendizaje practico

- Programas de musica

- Actividades adicionales como
exposiciones academicas y Concursos
de deletreo o spelling bees (durante el
horario escolar)




Distribucion de gastos y gastos propuestos

Programa de oportunidades de aprendizaje
extendido (ELOP)

El Proyecto de Ley (AB) 130 firmado como ley el 9 de julio del 2021 se anadio al Codigo
de Educacion de California, seccion 52. La seccion 46120 proporciono fondos

adicionales a los distritos con el proposito de un acceso en alza a unas oportunidades
de aprendizaje extendido de despues de la escuela y entre sesiones.

Las oportunidades de aprendizaje extendido pueden implicar a estudiantes

participativos en actividades de enriquecimiento, de juego, de nutricion y otras
actividades de desarrollo apropiadas.

f.o

LEMON GROVE SCHOOL DISTRICT



Distribucion de gastos y gastos propuestos

Beca relacionada con la efectividad de los educadores (EEBG)

Aproximadamente unos $170.000 anuales por un periodo de 5 afnos = $890,645
Fomentar el crecimiento, liderazgo y eficacia colectiva de

personal

Prioridad 2

Reclutar y dar empleo a un conjunto de trabajadores variado y con talento
Implementar un desarrollo profesional efectivo para todo el personal instructivo
o  Formacion para los Directores escolares y maestros
o  Comunidades de aprendizaje profesional (PLCs) en cada nivel del sistema
o  Formacion de trabajos especificos para personal auxiliar
Expandir oportunidades de liderazgo para maestros
o  Equipos de liderazgo en la instruccion (ILTs)/ equipos para la igualdad con base en las escuelas

o  Posiciones de estipendio (Especialista en la participacion de padres y familias, Lider en tecnologia, Coordinador
de pruebas)

Expandir las oportunidades de liderazgo para el personal auxiliar

o  Ejemplo: lider a nivel de distrito de los Asistentes bilingties en la instruccion (BIAs) y lider a nivel de distrito

como Especialista en medios de comunicacion






